


 

15. При издании приказа директор руководствуется решением комиссии по 

распределению стимулирующих надбавок, докладными, подаваемыми 

руководителями подразделений ЦЭВД на преподавателей и сотрудников,  

     Надбавки и доплаты из средств целевого родительского взноса могут быть 

сняты или уменьшены  в случае объявления взыскания (выговора) 

преподавателю или сотруднику ЦЭВД за неполное или некачественное 

выполнение работ. 

 

Положение вступает в силу с момента утверждения его собранием трудового 

коллектива. 

 

Положение разработано директором ЦЭВД А.А. Никитиным.    

 


