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                                                                         от 04.03. 2026 г. № 16 
 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

о порядке оказания муниципальных услуг в социальной сфере 

 по реализации дополнительных общеразвивающих программ, 

финансируемых за счет средств социального сертификата  

в МБУ ДО «ЦЭВД» 

 

 1. Общие положения 

 1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии со статьей 5  

Федерального закона от 13.07.2020 № 189-ФЗ «О государственном (муниципальном) 

социальном заказе на оказание государственных (муниципальных) услуг в 

социальной сфере» (далее – Федеральный закон № 189-ФЗ), Положением о 

персонифицированном дополнительном образовании детей на территории 

городского округа «Город Хабаровск» (далее – Положение о ПФДО), Правилами 

персонифицированного финансирования дополнительного образования детей в 

Хабаровском крае (далее – Правила ПФДО), приказом управления образования 

администрации города Хабаровска от 17.08.2023 № 1371 «Об утверждении 

Требований к условиям и порядку оказания муниципальных услуг в социальной 

сфере по реализации дополнительных общеразвивающих программ на территории 

городского округа «Город Хабаровск», Уставом МБУ ДО «ЦЭВД» (далее – 

Учреждение) и регулирует порядок оказания муниципальных услуг в социальной 

сфере по реализации дополнительных общеразвивающих программ для детей, 

финансируемых за счет средств социального сертификата.  

 1.2. Основные понятия, используемые в Положении:  

1.2.1. Муниципальная услуга в социальной сфере – деятельность 

Учреждения по реализации дополнительных общеразвивающих программ, 

направленных на развитие творческих способностей, интеллектуальное, 

физическое совершенствование детей, формирование культуры здорового и 

безопасного образа жизни, обеспечение их адаптации к жизни в обществе, 

профессиональную ориентацию, а также выявление и поддержку детей, 

проявивших выдающиеся способности. 

1.2.2. Социальный сертификат на получение муниципальной услуги  в 

социальной сфере по реализации дополнительных общеразвивающих 

программ (далее социальный сертификат) – именной электронный документ, 

удостоверяющий право ребенка – обладателя сертификата 

персонифицированного финансирования дополнительного образования (далее 
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– сертификат ПФДО) выбрать исполнителя (исполнителей) услуг для 

получения муниципальной услуги по реализации дополнительных 

общеразвивающих программ из реестра сертифицированных образовательных 

программ в определенном объеме и на определенных условиях и право 

исполнителя (исполнителей услуг) получить конкурентным способом из 

бюджета городского округа «Город Хабаровск» средства на финансовое 

обеспечение (возмещение) затрат, связанных с оказанием соответствующей 

муниципальной услуги в социальной сфере. 

1.2.3. Договор об образовании — договор, заключаемый между 

исполнителем услуг дополнительного образования и ребёнком, зачисляемым 

на обучение по дополнительной общеразвивающей программе, включённой в 

реестр сертифицированных образовательных программ (далее — получатель 

социального сертификата), либо законным представителем получателя 

социального сертификата, определяющий основные характеристики 

образования, в том числе вид, уровень и (или) направленность 

дополнительной общеразвивающей программы (части дополнительной 

общеразвивающей программы), форму обучения, срок освоения 

дополнительной общеразвивающей программы (продолжительность 

обучения), а также содержащий сведения об объёме финансового обеспечения 

образовательной услуги, связанной с реализацией дополнительной 

общеразвивающей программы, включённой в реестр сертифицированных 

образовательных программ, в соответствии с социальным сертификатом, о 

наличии (либо отсутствии) оплаты со стороны получателя социального 

сертификата (либо его законного представителя) за счёт собственных средств 

в связи с оказанием указанной образовательной услуги и порядке оплаты 

указанной образовательной услуги. 

1.2.4. Реестр сертифицированных образовательных программ — база 

данных о дополнительных общеразвивающих программах, реализуемых 

исполнителями услуги дополнительного образования, формируемая в 

соответствии с требованиями к условиям и порядку оказания муниципальных 

услуг в социальной сфере по реализации дополнительных общеразвивающих 

программ, утверждаемыми управлением образования администрации 

городского округа «Город Хабаровск», определённым уполномоченным на 

утверждение муниципального социального заказа на реализацию 

дополнительных общеразвивающих программ. 

1.3. Иные понятия, применяемые в настоящем Положении, 

используются в значениях, указанных в Федеральном законе от 13.07.2020      

№ 189-ФЗ «О государственном (муниципальном) социальном заказе на 

оказание государственных (муниципальных) услуг в социальной сфере» 

(далее — Федеральный закон № 189-ФЗ). 

1.4. Целью оказания услуги является обеспечение доступности и 

повышение качества дополнительного образования детей через реализацию 

принципов персонифицированного финансирования, свободного выбора 

программ и образовательных организаций получателями услуги.  
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1.5. Услуга оказывается Учреждением на безвозмездной для получателя 

услуги основе в пределах номинала, установленного социальным 

сертификатом.  

1.6. Финансовое обеспечение оказания услуги осуществляется за счет 

средств субсидии на выполнение муниципального задания, предоставляемой 

учредителем, с учетом механизма доведения средств по социальным 

сертификатам в соответствии с нормативными правовыми актами.  

1.7. Основанием для оказания услуги является договор об образовании 

по дополнительной общеразвивающей программе, заключаемый между 

Учреждением и родителями (законными представителями) Ребенка, или 

непосредственно Ребенком, достигшим возраста 14 лет (далее – Заявитель), с 

указанием условия об оплате стоимости программы за счет средств 

социального сертификата. 

1.8. Ведение структурированной информации об исполнителях 

образовательных услуг, дополнительных общеобразовательных программах, 

физических лицах, которым предоставляются права на получение 

образовательных услуг, формирование и предъявление социальных 

сертификатов осуществляется уволоченным органом в автоматизированной 

информационной системе «Персонифицированное финансирование 

дополнительного образования Хабаровского края» 27.pfdo.ru (далее – 

Навигатор).   

1.9. Положение устанавливает: 

- порядок оказания муниципальной услуги в социальной сфере по 

реализации дополнительных общеразвивающих программ, финансируемых за 

счет средств социального сертификата; 

- Права Учреждения на предоставление муниципальной услуги в сфере 

социального развития: реализация дополнительных общеразвивающих 

программ за счёт средств социального сертификата; 

- порядок получения и расходования средств, полученных от оказания 

муниципальной услуги в социальной сфере по реализации дополнительных 

общеразвивающих программ, финансируемых за счет средств социального 

сертификата. 

 

2. Порядок оказания муниципальной услуги в социальной сфере по 

реализации дополнительных общеразвивающих программ, 

финансируемых за счет средств социального сертификата. 

2.1. Муниципальная услуга оказывается в форме реализации 

дополнительных общеразвивающих программ различной направленности 

(художественной, технической, физкультурно-спортивной, 

естественнонаучной, социально-гуманитарной, туристско-краеведческой).  

2.2. Перечень программ, доступных для финансирования по 

социальному сертификату, формируется Учреждением и размещается на 

официальном сайте МБУ ДО «ЦЭВД» (https://цэвд.рф/), а также в Навигаторе. 
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2.3. Оказание муниципальной услуги в социальной сфере по реализации 

дополнительных общеразвивающих программ, финансируемых за счет 

средств социального сертификата осуществляется также с соблюдением 

следующего порядка: 

2.3.1. Выбранная Заявителем для получения образовательной услуги 

дополнительная общеразвивающая программа включена в Реестр 

сертифицированных образовательных программ (далее – образовательная 

программа). 

2.3.2. Для выбранной Заявителем части образовательной программы 

открыта возможность зачисления на обучение. 

2.4. Для получения услуги Заявитель, предоставляет в Учреждение 

сведения о номере сертификата ПФДО, на основании которых формируется 

заявка на обучение по выбранной дополнительной общеобразовательной 

программе (либо ее части) в электроном виде (далее – Заявка на обучение). 

Заявка на обучение формируется Заявителем, с использованием 

Навигатора, а также через личный кабинет портала ЕПГУ, либо 

ответственным лицом в личном кабинете Учреждения в Навигаторе. 

2.5. При отсутствии оснований для отклонения Заявки на обучение, 

предусмотренных настоящим Положением, Учреждение рассматривает 

указанную Заявку в соответствии с требованиями, установленным локальным 

порядком приема на обучение по дополнительным общеобразовательным 

программам и в случае выполнения порядка зачисления на обучение по 

выбранной дополнительной общеобразовательной программе зачисляет 

ребенка на обучение. 

2.5.1. При регистрации Заявки на обучение, значение размера баланса 

сертификата ПФДО Ребенка уменьшается на величину зарезервированного 

баланса сертификата ПФДО.   

2.5.2. Учреждение в течение 5-ти рабочих дней после регистрации 

Заявки на обучение формирует в Навигаторе договор об образовании в виде 

твёрдой оферты в отношении Заявителя в соответствии с формой, 

предусмотренной функционалом Навигатора, которая содержит условия, 

предусмотренные Правилами ПФДО. 

2.5.3. В целях заключения договора об образовании Заявитель 

предъявляет социальный сертификат в Учреждение с использованием 

функционала Навигатора. В случае отсутствия технической возможности 

предъявления Заявителем социального сертификата Учреждению в 

электронном виде, Заявитель вправе предоставить согласие на предъявление 

социального сертификата исполнителю образовательных услуг в заявлении о 

зачислении Ребёнка на обучение по образовательной программе. 

2.5.4. Договор об образовании считается заключённым с момента 

регистрации в Навигаторе согласия на предъявление Заявителем Учреждению 

социального сертификата, независимо от выбранного Заявителем способа 

предъявления социального сертификата. В случае заключения договора об 

образовании на основании заранее данного согласия договор об образовании 
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считается заключённым с момента соблюдения условий акцепта договора об 

образовании. 

2.6. Заявка на обучение может быть отменена до момента заключения 

договора об образовании по инициативе Заявителя. Учреждение не вправе 

отклонить Заявку на обучение до достижения предельного объёма оказания 

образовательной услуги, заявленного при включении в Реестр исполнителей 

образовательных услуг по социальному сертификату, за исключением случаев 

исключения образовательной программы из Реестра сертифицированных 

образовательных программ в соответствии с Правилами ПФДО. 

2.6.1. В случае отмены или отклонения Заявки на обучение статус 

социального сертификата устанавливается как «недействительный», а также 

увеличивается баланс сертификата ПФДО Ребёнка на величину 

зарезервированного баланса сертификата ПФДО. 

2.6.2. Договор об образовании может быть расторгнут в соответствии с 

законодательством Российской Федерации по инициативе Заявителя, по 

инициативе Учреждения, а также по соглашению сторон. 

2.6.3. Для расторжения договора об образовании по собственной 

инициативе Заявитель с использованием функционала Навигатора направляет 

в Учреждение уведомление о расторжении договора об образовании с 1-го 

числа месяца, следующего за месяцем направления соответствующего 

уведомления, либо лично обращается в Учреждение с требованием о 

расторжении договора об образовании. 

2.6.4. В случае исключения образовательной программы из Реестра 

сертифицированных образовательных программ, предусмотренного  

Правилами ПФДО Учреждение осуществляет отклонение всех Заявок на 

обучение по образовательной программе, а также расторжение всех договоров 

об образовании, заключённых на оказание образовательных услуг по 

реализации соответствующей образовательной программы (либо её части) — 

с 1-го числа месяца, следующего за месяцем получения уведомления об 

исключении образовательной программы из Реестра сертифицированных 

образовательных программ. 

2.6.5. Формирование и направление уведомлений и заявок, указанных в 

настоящем Положении, формирование и хранение текстов договоров об 

образовании, ведение Реестра договоров об образовании осуществляются с 

использованием функционала, предусмотренного «Навигатором» для личных 

кабинетов участников системы персонифицированного финансирования. 

2.7. Учреждение обеспечивает реализацию программы в соответствии с 

утверждённым учебным планом и расписанием занятий. 

2.7.1 Учёт посещаемости занятий осуществляются с использованием 

функционала, предусмотренного «Навигатором» в личном кабинете 

Учреждения, также ведется журнал учета работы педагога дополнительного 

образования в объединении (секции, клубе, кружке). 
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Фактическая реализация программы в группе признаётся оказанием 

услуги в полном объёме, независимо от числа посещений конкретным 

обучающимся. 

2.8. Качество оказания услуги контролируется внутренним 

мониторингом Учреждения (анкетирование обучающихся и Заявителей, 

анализ результатов освоения программы) и внешней оценкой (независимая 

экспертиза). 

 

3. Права Учреждения на предоставление муниципальной услуги в 

сфере социального развития: реализация дополнительных 

общеразвивающих программ за счёт средств социального сертификата. 

3.1. Для оказания муниципальной услуги в социальной сфере по 

реализации дополнительных общеразвивающих программ, финансируемых за 

счет средств социального сертификата Учреждение: 

3.1.1. Может привлекать: 

- основных педагогических работников Учреждения; 

- сторонних педагогических работников. 

3.1.2. Обеспечивать кадровый состав и оформлять трудовые договоры 

или договоры гражданско-правового характера. 

3.1.2.1. Заработная плата педагогических работников, принятых по 

трудовым договорам, начисляется в соответствии с Положением о системе 

оплаты труда работников муниципальных бюджетных и автономных 

дошкольных образовательных учреждений и учреждений дополнительного 

образования, подведомственных управлению образования, финансирование 

оплаты труда которых осуществляется за счет собственных доходов 

городского округа «Город Хабаровск» и краевой субвенции на получение 

общедоступного и бесплатного дошкольного образования, утвержденным 

постановлением администрации города Хабаровска от 26.03.2018 № 841. 

3.1.2.2. Заработная плата педагогических работников, принятых по 

договорам гражданско-правового характера, начисляется с учетом стоимости 

одного человека-часа, количества обучающихся в группе и недельной 

нагрузки. 

3.1.2.3. Заработная плата педагогических работников, способствующих 

Учреждению, в реализации и расширению услуг по дополнительному 

образованию детей, не занятых учебным процессом, начисляется в 

абсолютных величинах.  

 

4. Порядок получения и расходования средств, полученных от 

оказания услуг в социальной сфере по реализации дополнительных 

общеразвивающих программ, финансируемых за счет средств 

социального сертификата. 

4.1. Средства, полученные от оказания услуг в социальной сфере по 

реализации дополнительных общеразвивающих программ, финансируемых за 
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счет средств социального сертификата, аккумулируются на расчётном счёте 

Учреждения. 

4.2. Средства, полученные от услуг в социальной сфере по реализации 

дополнительных общеразвивающих программ, финансируемых за счет 

средств социального сертификата, направляются на: 

- оплату труда педагогических работников, непосредственно занятых 

оказанием образовательных услуг, и работников, способствующих 

организации, реализации и расширению услуг по дополнительному 

образованию детей, а также работников, выполняющих ремонтные работы, и 

начисление стимулирующих выплат, в том числе; 

 оплату коммунальных услуг; 

 оплату расходов по содержанию зданий; 

- расходы на совершенствование материально-технической базы 

учреждения, включая: 

 приобретение строительных, технических материалов и 

оборудования; 

 ремонт наружных и внутренних частей помещений (фасад, крыша, 

крыльцо, учебные классы, игровые и другие помещения); 

 ремонт оборудования (оргтехники, систем холодного, горячего 

водоснабжения и канализации, отопительного, сантехнического и 

электротехнического оборудования); 

 ремонт систем безопасности (домофоны, видеонаблюдения, 

пожарные системы); 

 эстетическое оформление учреждения, благоустройство 

территории; 

 приобретение мебели, костюмов, канцтоваров, хозяйственных 

материалов, средств дезинфекции и др.; 

- прочие расходы, соответствующие уставной деятельности учреждения. 

 

5. Заключительные положения 

5.1. Изменения в настоящее Положение вносятся приказом директора 

МБУ ДО «ЦЭВД». 

5.2. Споры, возникающие в связи с реализацией Положения, 

разрешаются в установленном законодательством порядке. 

5.3. Настоящее Положение вступает в силу с момента его утверждения 

и действует до принятия нового документа. 

__________________________ 

 


